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पोत परिवहन मंत्रालय 

( पत्तन स्कंध) 

अधिसूचना 

नई दिल्ली, 20 नवम्बर , 2017 
सा. का.नि . 1434 ( अ). - महापत्तन न्यास अधिनियम , 1963 (1963 का 38 ) की धारा 132 की उपधारा (i) के साथ पठित 
धारा 124 की उपधारा (i) द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए केंद्र सरकार एतदद्वारा मुंबई पोर्ट के न्यासी मंडल द्वारा 
बनाए गए मुंबई पोर्ट ट्रस्ट कर्मचारी (भर्ती, वरिष्ठता और पदोन्नति ) संशोधन विनियम, 2017 को अनुमोदित करती है और ये इस 
अधिसूचना से संलग्न अनुसूची में निर्दिष्ट है । 


2. उक्त संशोधन विनियम, इस अधिसूचना के सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होंगे . 

अनुसूची 

मुंबई पोर्ट ट्रस्ट 
मुंबई पोर्ट ट्रस्ट कर्मचारी (भर्ती, वरिष्ठता और पदोन्नति) संशोधन विनियम , 2017 
महा पत्तन न्यास अधिनियम , 1963 (1963 का 38) की धारा 28 द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए, मुंबई पोर्ट 
का न्यासी मंडल एतदद्वारा मुंबई पोर्ट कर्मचारी (भर्ती, वरिष्ठता और पदोन्नति ) विनियम, 2010 में सुधार करने हेतु निम्न विनियम 
बनाता है: - - 
1 . (i) ये विनियम मुंबई पोर्ट ट्रस्ट कर्मचारी (भर्ती, वरिष्ठता और पदोन्नति ) संशोधन विनियम , 2017 कहलाएँ जाएँ . 
(ii ) ये महापत्तन न्यास अधिनियम 1963 की धारा 124 और 132 के प्रावधानों के तहत आवश्यकता के अनुसार 

केंद्र सरकार की मंजूरी सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होंगे . 
मुंबई पोर्ट ट्रस्ट कर्मचारी भर्ती, वरिष्ठता और पदोन्नति ) विनियम , 2010 में : 

विनियम 12 के उप विनियम ( 2) ( बी ) में " उन प्रथम श्रेणी के पदों के लिए जिनका अधिकतम वेतनमान 
16750 रुपये से उपर है (दिनांक 01.01.1997 की वेतन संरचना में ) " इन शब्दों के स्थान पर निम्न 
प्रतिस्थापित होगा: - - 
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" उन प्रथम श्रेणी के पदों के लिए जिनका अधिकतम वेतनमान 46500 रुपये से ऊपर है (दिनांक 01. 01. 2007 
की वेतन संरचना में ) ": 
विनियम 12 के उप विनियम ( 2 ) ( बी ) (ii ) में "मानव संसाधन विभाग का प्रभारी विभाग प्रमुख " इन शब्दों के 
स्थान पर निम्न प्रतिस्थापित होगा: 

" सामान्य प्रशासन विभाग का प्रभारी विभाग प्रमुख " 
(iii ) विनियम 12 के उप विनियम (2 ) ( सी ) (i) में " मानव संसाधन विभाग का प्रभारी विभाग प्रमुख " इन शब्दों के 

स्थान पर निम्न प्रतिस्थापित होगा: 
" सामान्य प्रशासन विभाग का प्रभारी विभाग प्रमुख " 
विनियम 12 के उप विनियम ( 2) ( सी ) (ii) में " अध्यक्ष द्वारा नामित वित्तीय सलाहकार एवं मुख्य लेखा 
अधिकारी या सचिव " इन शब्दों के स्थान पर निम्न प्रतिस्थापित होगा: 
" अध्यक्ष द्वारा नामित वित्तीय सलाहकार एवं मुख्य लेखा अधिकारी अथवा उप संरक्षक " 
विनियम 12 के उप विनियम ( 2) ( डी ) (i) में " मानव संसाधन विभाग से उप विभाग प्रमुख के स्तर तक का 
अधिकारी " इन शब्दों के स्थान पर निम्न प्रतिस्थापित होगा: 
" सामान्य प्रशासन विभाग से उप विभाग प्रमुख के स्तर तक का अधिकारी " 
विनियम 12 के उप विनियम ( 2) ( ई) (i) में " मानव संसाधन विभाग से उप विभाग प्रमुख के स्तर से निचले 
स्तर का प्रथम श्रेणी अधिकारी " इन शब्दों के स्थान पर निम्न प्रतिस्थापित होगा: 
" सामान्य प्रशासन विभाग से उप विभाग प्रमुख के स्तर से निचले स्तर का प्रथम श्रेणी अधिकारी " 

[ फा . सं. पी आर - 12012 / 6 / 2016 - पीई - I] 

सतिन्द्र पाल सिंह, संयुक्त सचिव 
टिप्पणीः मूल विनियम दिनांक 7.5. 2010 के सा . का.नि . सं. 387 ( अ) के अन्तर्गत प्रकाशित हुए तथा बादमें निम्मानुसार संशोधित 
हुए : 

1 ) दिनांक 21.4. 2014 का सा . का . नि . क्र . 309( अ ) 
2 ) दिनांक 29.6. 2015 का सा. का. नि. क्र . 518( अ ) 
3 ) दिनांक 31 .7. 2015 का सा. का .नि . क्र . 603( अ) 
4 ) दिनांक 8.02.2016 का सा . का .नि . क्र . 149( अ ) 
5 ) दिनांक 10 .02. 2016 का सा . का .नि . क्र . 156( अ ) 


( vi ) 


MINISTRY OF SHIPPING 

( PORTS WING ) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 20th November , 2017 
G .S . R . 1434 (E ). — In exercise of the powers conferred by Sub -section ( 1) of Section 124 , read with Sub -section ( 1) 
of Section 132 of the Major Port Trusts Act, 1963 ( 38 of 1963), the CentralGovernment hereby approves the Mumbai 
Port Trust Employees (Recruitment, Seniority and Promotion ) Amendment Regulations, 2017 made by the Board of 
Trustees for the Port of Mumbai as set out in the Schedule annexed to this Notification . 
2 . The said Amendment Regulations shall come into force on the date of publication of this notification in the 
Official Gazette. 

SCHEDULE 

Mumbai Port Trust 
Mumbai Port Trust Employees ( Recruitment, Seniority and Promotion ) AmendmentRegulations, 2017 
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भारत का राजपत्र : असाधारण 


In exercise of the powers conferred by Section 28 of the Major Port Trusts Act, 1963 (38 of 1963) the Board 
of Trustees of the Port of Mumbai hereby makes the following Regulations to amend the Mumbai Port Trust 
Employees (Recruitment, Seniority and Promotion ) Regulations, 2010 namely: 

These Regulations may be called the Mumbai Port Trust Employees (Recruitment, Seniority and 
Promotion ) Amendment Regulations, 2017 . 
They shall come into force on the date of publication of the approval of the Central Government as 
required under the provisions of Section 124 and 132 of the Major Port Trusts Act , 1963 in the 

Gazette of India . 
In the Mumbai Port Trust Employees (Recruitment, Seniority and Promotion ) Regulations, 2010 : 

In Sub Regulation ( 2) (b ) of Regulation 12 , the words " For Class I posts the maximum of pay scale of 
which exceeds Rs. 16750 ( in the pay structure from 1. 1. 1997) :” shall be substituted by the 
following: 
“ For Class I posts the maximum of pay scale of which exceeds Rs. 46500 (in the pay structure from 
1. 1 .2007 ) ” 


( i) 


( iii ) 


( ii) In Sub Regulation ( 2 )(b )(ii) of Regulation 12 , the words “ HoD incharge of HR Department” shall be 

substituted by the following: - 
“ HoD incharge ofGeneral Administration Department” 
In Sub Regulation (2 )(c )(i) of Regulation 12 , the words “HoD in charge of HR Department” shall be 
substituted by the following : 

“ HoD in charge of General Administration Department" 
(iv) In Sub Regulation (2 ) (c )( ii ) of Regulation 12 , the words “ Financial Advisor & Chief Accounts 

Officer or Secretary as may be nominated by the Chairman ” shall be substituted by the following: - 
“ Financial Advisor & Chief Accounts Officer or Deputy Conservator as may be nominated by the 

Chairman ” 
(v) In Sub Regulation ( 2 )( d )(i) of Regulation 12 , the words “ An officer of the rank not below that of 

Deputy to the HoD of HR ” shall be substituted by the following: 

“ An officer of the rank not below that of Deputy to the HoD of General Administration Department” 
(vi) In Sub Regulation ( 2) (e ) (i) of Regulation 12 , the words “ A Class I officer of the HR Department 

below the rank of Deputy to the HOD ” shall be substituted by the following : - 

“ A Class I officer of the General Administration Department below the rank of Deputy to the HOD ” 
FOOT NOTE : Principal Regulations published vide G .S .R . No. 387 (E ) dated 7 .5 .2010 and subsequently amended vide : 

1. G .S .R . No. 309 (E ) dated 21.4 . 2014 ; 
2. G .S.R . No . 518 (E ) dated 29.6 . 2015 ; 
3 . G .S .R . No. 603 (E ) dated 31.7 .2015 ; 
4 . G .S.R . No. 149 (E ) dated 8 .2. 2016 ; 
5 . G .S.R . No . 156 (E ) dated 10 .2 . 2016 . 


[F . No. PR - 12012/6 /2016 -PE - I ] 
SATINDER PAL SINGH , Jt . Secy . 
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